-——t
K, -
LY

Der Evangelische Kirchenkreis an Lahn und Dill sucht fir sein Verwaltungsamt zum nachst-
moglichen Zeitpunkt

Evangelischer Kirchenkreis

an Lahn und Dill
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HOREN - GLAUBEN - HANDELN

einen Sachbearbeiter (Studentische Hilfskraft)
fiir die Abteilung Organisation und Liegenschaften (m/w/d)
EG 3 BAT-KF befristet bis 30.06.2026
in Teilzeit (19,5 Std. im Rahmen einer Werkstudententatigkeit)

Der Evangelische Kirchenkreis an Lahn und Dill ist einer von 34 Kirchenkreisen der Evangeli-
schen Kirche im Rheinland (EKiR). Der Kirchenkreis bildet eine Exklave der Rheinischen Kirche
auf hessischem Gebiet mit ca. 60.000 Gemeindegliedern in 35 Kirchengemeinden.

IHRE ZUKUNFTIGEN AUFGABEN

Sie...

e sind fur die Erfassung von energetischen Daten (Strom/Heizung) fur das Jahr 2024 fiir
alle Gebaude der angeschlossenen Kirchengemeinden und des Kirchenkreises zustan-
dig,

e Ubertragen diese Daten in eine zusammenfassende Tabelle,

e Ubermitteln die Datendokumentation an das Landeskirchenamt

IHR PROFIL

Sie...
e gehen sicher mit dem MS-Office-Paket, insbesondere mit Excel um,
e zeichnen sich durch Teamfahigkeit und hohe Dienstleistungskompetenz aus,
e arbeiten selbststandig und strukturiert,
e sind genau, zuverlassig und belastbar.

WIR BIETEN IHNEN

e ... einen verlasslichen Arbeitsplatz mit Vorzligen vergleichbar dem 6ffentlichen Dienst,
eine geregelte wochentliche Arbeitszeit und eine leistungsgerechte Vergiitung nach
den tariflichen Bestimmungen des BAT-KF (vergleichbar TV&D),

e ... eine Eingruppierung nach Entgeltgruppe 3,

e .. flexible Arbeitszeiten, einen modernen mobilen Arbeitsplatz und eine gute Integra-
tion.

Sie wollen noch mehr zu der Ausschreibung und einer Beschaftigung beim Evangelischen Kir-
chenamt an Lahn und Dill erfahren? Fragen beantwortet lhnen gerne die Leiterin der Abtei-
lung Organisation und Liegenschaften, Frau Lea Bohlander (Telefon 06441 4009-20;
lea.bohlaender@ekir.de).

Das unterreprasentierte Geschlecht wird bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Per-

sonen mit Kindern sind willkommen — das Evangelische Kirchenamt an Lahn und Dill bekennt
sich zum Ziel einer familienfreundlichen Gestaltung des Arbeitsplatzes. Menschen mit Behin-
derung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese per E-Mail an bewerbun-
gen.lahnunddill@ekir.de.
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