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Evangelischer Kirchenkreis

an Lahn und Dill

Organigramm Verwaltung Kirchenkreis

Stand Oktober 2024

HOREN - GLAUBEN - HANDELN
Beauftragte:
Gleichstellung MAV . . . N
Schwerbehinderte Superintendent Kirchenkreis Offentlichkeitsarbeit
AGG Dr. Sitzler (Assessor Schaaf) Kramer
|
Verwaltungsleitung Kirchenamt
Dr. Kissling (Stv. Scholz)
Strategie und Organisationsentwicklung, inkl. Qualitats- und Risikomanagement/IKS
Personalentwicklung
Recht
| | | | |
Organisation & . Planung & .
Liegenschaften Persogal Finanzen Gremienb e?r euung Supermtgndentur
Finke (Stv. Reimann) Hun Scholz Kunz Pfeiffer
I T I I I
Datenschutz Personal- und Stellenplanung Bankwesen Gemeindliche Beratung, Begleitung, Unter-
Kassengemeinschaft Gremienbetreuung stitzung Superintendent/-in
Arbeitssicherheit Bewerbungsverfahren und kreiskirchliche Dienste
Kirchensteuer Haushaltsplanung
Férderprogramme Grundsatzangelegenheiten Finanzausgleich Kreiskirchliche Gremienarbeit
Arbeits- und Tarifrecht Haushaltsiiberwachung Synodales
Liegenschaftsverwaltung Sozialversicherungsrecht Umsatzsteuer Controlling
Immobilien- und Steuerrecht Ertragssteuern Kirchenrecht
Grundstlicksmanagement Haushaltsgenehmigungen
Gebasudestrukturanalysen Beziigeberechnung Jahresabschliisse Kreiskirchliche Aufsicht
Rechnungsprifung Finanzanlagen Wahlen
Grundsteuer Bearbeitung Personalfille
Beteiligungen IT-Angelegenheiten Personenstandswesen
Versicherungen Erwachsenenbildung IT-Sicherheit Kirchenbuchangelegenheiten
Finanzbuchhaltung
Beschaffung und Vergabe Betriebliche Eingliederung Projekte Veranstaltungen
Betriebliches Kollekten und Spenden
Zentrale Gesundheitsmanagement Interne Revision Sekretariatsdienste
Poststelle Mahnwesen Archivwesen
Ausbildung Kindertagesstatten




